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REGULAMENTO
DE TRANSICAO DA ORGANIZACAD DIDATICO-PEDAGOGICA DOS CURSOS DE
GRADUACAQ OFERTADOS NO FORMATO SEMIPRESENCIAL E A DISTANCIA DA
UNIVERSIDADE TUIUTI DO PARANA

TiTULO |
DOS CURSOS DE GRADUAGAD OFERTADOS NO FORMATO SEMIPRESENCIAL E A DISTANCIA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regulamento tem por finalidade conceber a transicio para a organizacdo didatico-pedagdgica no
ambito dos Cursos de Graduagao ofertados no formato Semipresencial e a Distancia na Universidade Tuiuti do
Parana.

§ 1° De acordo com a previsao estabelecida pelo Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, Art. 4°, os cursos
de graduagio na Universidade Tuiuti do Parana passam a ser organizados nos seguintes formatos de oferta:
I. curso presencial — com o minimo de 70% em atividades formativas presenciais ¢ no maximo 30% em

atividades formativas a distancia.

II. curso semipresencial — com o minimo de 30% e no maximo 60% em atividades formativas presenciais,
complementado com no minimo 40% e no maximo 60% em atividades formativas a distancia.

III. curso a distancia — com o minimo de 10% e inferior a 30% em atividades formativas presenciais,
complementado com carga horaria superior a 70% até no maximo 90% em atividades formativas a
distancia.

§ 2° De acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, e a Portaria
n° 381, de 20 de maio de 2025, este Regulamento aplica-se aos cursos de gradua¢io conforme os critérios
a seguir:

1. Valido para os cursos ofertados no formato a distincia, ativos e em funcionamento na IES, os quais
terdo novos PPCs atualizados e implantados no ano letivo de 2026 ou 2027, valido para todos os novos
ingressantes na matriz curricular 2026 ou 2027.

II. Vilido para os cursos que migrardo para o formato semipresencial e terdo os novos PPCs aprovados
para o ano letivo de 2020, valido para todos os novos ingressantes na matriz curricular 2026.

III. Valido imediatamente para os novos cursos autorizados pelo CONSU e informados a0 MEC, ofertados
no formato semipresencial ou a distancia, apds a publicagio do Decreto no 12.456, de 19 de maio de
2025.

§ 3° De acordo com a Portaria n® 381, de 20 de maio de 2025, Art. 2° e 8° que estabeleceu as regras de
transi¢do para implantagdo do Decreto no 12.456 de no maximo dois anos e, obrigatoriamente, 0 prazo
de 90 dias de transicdo para os cursos vedados no formato a distancia, este Regulamento nio se aplica aos
PPCs em andamento e ofertados no formato a distancia, com processo seletivo em aberto e ingressantes
até o dia 14 de setembro de 2025.

Art. 2° A Coordenagao de Educagio a Distancia, é responsavel por auxiliar a Pré-Reitoria Académica e as
Coordenagdes de Cursos quanto a proposicao, planejamento, execucio, administragio e avaliagdo dos Cursos de
Graduagio ofertados no formato Semipresencial e a Distancia na IES.
Art. 3° Para os fins desta Resolucido e em conformidade com o Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, Art.
3°, considera-se:
1. educacdo a distancia - processo de ensino e aprendizagem, sincrono ou assincrono, realizado por meio do
uso de tecnologias de informacio e comunicagio, no qual o estudante e o docente ou outro responsavel
pela atividade formativa estejam em lugares ou tempos diversos;
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11. atividade presencial - atividade formativa realizada com a participacio do estudante e do docente ou de
outro responsavel pela atividade formativa em lugar e tempo coincidentes;

111. atividade sincrona - atividade de educagdo a distancia realizada com recursos de audio e video, na qual o
estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em lugares diversos e tempo
coincidente;

IV. atividade sincrona mediada - atividade sincrona realizada com participacdo de grupo de, no maximo,
setenta estudantes por docente ou mediador pedagdgico e controle de frequéncia dos estudantes;

V. atividade assincrona - atividade de educacgao a distancia na qual o estudante e o docente ou outro responsavel
pela atividade formativa estejam em lugares e tempos diversos;

V1. Polo de Educagao a Distincia (Polo EaD) - unidade descentralizada da Institui¢do de Educagdo Superior,
no Pafs ou no exterior, para o desenvolvimento de atividades formativas; e

VIL. unidade curricular - componente curricular definido no Projeto Pedagégico do Curso, com o objetivo
de desenvolvimento e avaliacdo de conhecimentos e competéncias, sob a responsabilidade de docente e
que compde a carga horaria do curso.

CAPITULO Il
DOS FORMATOS DE OFERTA E DO FUNCIONAMENTO DOS CURSOS

Art. 4° De acordo com a previsdo estabelecida pelo Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, Art. 4°, e a Portaria
n°® 378, de 19 de maio de 2025, os cursos de graduagio na Universidade Tuiuti do Parand passam a ser organizados
nos seguintes formatos de oferta e conforme a area do conhecimento estabelecido no Manual da Classifica¢ao
Internacional Normalizada da Educacio Adaptada para Cursos de Graduacio e Sequenciais - Cine Brasil, c6digo
Cine Brasil entre parénteses:

L. curso semipresencial — com pelo menos 30% de atividades presenciais e 20% de atividades presenciais ou
sincronas mediadas, obrigatério para os cursos de bacharelado, licenciatura e tecnologia das seguintes
areas: a) Educagao (cod. 01); e b) Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica (c6d. 05).

IL. curso semipresencial — com pelo menos 40% de atividades presenciais e 20% de atividades presenciais ou
sincronas mediadas, obrigat6rio para os cursos de bacharelado e tecnologia das seguintes areas: a) Sadde
e Bem-Estar (c6d. 09); b) Engenharia, Produc¢io e Construcao (céd. 07); e ¢) Agricultura, Silvicultura,
Pesca e Veterinaria (cod. 08).

111. curso semipresencial — os cursos de bacharelado e tecnologia das demais areas ndo contempladas nos
incisos I e 11, desde que possuam acima de 30% em atividades a distancia e inferior a 60% em atividades
presenciais.

IV. curso a distincia — com pelo menos 10% de atividades presenciais e 10% de atividades presenciais ou
sincronas mediadas, os cursos de bacharelado e tecnologia das demais areas nio contempladas nos
incisos I e 11, a saber: a) Artes e Humanidades (cod. 02); b) Ciéncias Sociais, Jornalismo e Informagao
(c6d. 03); ) Negoceios, Administracdo e Direito (cod. 04); d) Computacio e Tecnologias da Informacao
e Comunicagao (cod. 006).

V. curso presencial — qualquer curso superior que possua o minimo de 70% em atividades formativas
presenciais e no maximo 30% em atividades formativas a distancia.

§ 1° Como estabelecido no Decreto no 12.456, Art. 8°, e a Portaria n® 378, Art. 5°, os cursos de graduacio em

Direito (c6d. 0421), Enfermagem (c6d. 0913), Medicina (c6d. 0912) Odontologia (c6d. 0911) e Psicologia

(c6d. 0313) devem ser ofertados exclusivamente no formato presencial.

Art. 5° Os Cursos de Graduagao ofertados no formato Semipresencial e a Distancia, previstos neste Regulamento,
obrigatoriamente deverdo respeitar as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e as disposi¢oes do Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), inclusive quanto aos percentuais minimos de carga
horaria de atividades presenciais ou sincronas mediadas, respeitados os minimos descritos no Art. 4° deste
Regulamento.
Art. 6° Os Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) serdo construidos pelas Coordenacdes de Curso, com apoio
e revisdo técnica da Coordenacido de Educacio a Distancia, sendo verificados pela Pro-Reitoria Académica e
submetidos a aprovagio do Colegiado de Curso e do Conselho Universitario (CONSU).

§ 1° O Projeto Pedagégico de Curso (PPC) deve ser apresentado de acordo com modelo préprio, criado pela

Pré-Reitoria Académica.
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§ 2° Entende-se por Matriz Curricular dos Cursos a representacao do curriculo ou conjunto de unidades
curriculares, correspondentes ao programa de desenvolvimento de conhecimentos e competéncias,
realizados em determinado nimero de horas de estudos e atividades, distribuidas ao longo de perfodos
letivos e conforme sequéncia definida no PPC.

§ 3° As Unidades Curriculares sio os componentes curriculares definidos no PPC, com o objetivo de
desenvolvimento e avaliagdo de conhecimentos e competéncias, sob a responsabilidade de docente e que
compde a carga horaria do curso, organizados na forma de Programa de Ensino, elaborado e aprovado
pelo respectivo Colegiado de Curso em que esteja vinculado.

Art. 7° Conforme estabelecido pelo Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, Art. 3°, os PPCs dos Cursos de
Graduagio no formato Semipresencial e a Distancia devem, no minimo, prever:

1. as atividades presenciais obrigatérias, demonstrando a respectiva carga horaria na unidade cutricular e o
subtotal na matriz curricular;

II. as atividades a distancia sincrona, demonstrando a respectiva carga horaria na unidade curricular e o
subtotal na matriz cutricular;

III. as atividades a distancia sincrona mediada, demonstrando a respectiva carga horiria na unidade
curricular e o subtotal na matriz curricular;

1V. as atividades a distancia assincrona, demonstrando a respectiva carga horaria na unidade cutricular e o
subtotal na matriz curricular;

Paragrafo tiinico. O PPC, conforme regras especificas das DCN's e legislacao vigente, também representara

a integralizacdo da carga horaria nas atividades académicas a seguir:

1. as atividades presenciais de extensiao, demonstrando a respectiva carga horaria na unidade curricular e o
subtotal na matriz curricular;

1I. as atividades presenciais de estdgio supervisionado, quando obrigatério ou existente, demonstrando a
respectiva carga horaria na unidade curricular e o subtotal na matriz curriculat;

III. as atividades complementares, demonstrando a respectiva carga horaria no componente curricular e o
subtotal na matriz curricular;

IV. as atividades correspondentes ao Trabalho de Conclusido de Curso, quando obrigatério ou existente,
demonstrando a respectiva carga horaria nos componentes curticulares especificos e o subtotal na matriz
curricular;

V.asatividades teéricas e praticas das disciplinas, discriminando o formato previsto no caput e demonstrando
a respectiva carga horaria na unidade curricular e o subtotal na matriz curricular.

Art. 8° Os Planos de Ensino dos Cursos de Graduacio no formato Semipresencial e a Distancia também deverido
demonstrar a carga horaria discriminada no Art. 7°, além dos demais campos obrigatorios e definidos em normas
especificas da Universidade Tuiuti do Parand.

TiuLo I
DO REGIME ACADEMICO

Art. 9° Os cursos de Graduacio ofertados no formato Semipresencial e a Distancia obedecem ao regime letivo
modular, com oferta trimestral de no minimo 50 (cinquenta) dias de trabalho académico efetivo distribuidos em 10
semanas letivas em cada médulo, excluido o petfodo reservado aos exames finais. Totalizam 4 (quatro) médulos,
40 semanas letivas e no minimo 200 (duzentos) dias letivos em um ano, independente do ano civil.
§ 1° O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os dias letivos previstos
ou o cumprimento dos programas de aprendizagem.
§ 2° Entre os periodos regulares poderdo ser executados programas de ensino regular, em periodo especial,
programas extracurriculares de ensino, pesquisa e extensao, objetivando regularizacio de situagio académica
e a formagdo complementar dos discentes, conforme normas aprovadas pelo Conselho Universitario
(CONSU).

Art. 10. As atividades da Universidade Tuiuti do Parana sio programadas anualmente em calendario académico especifico
para os Cursos de Graduagio no formato Semipresencial e a Distancia, no qual devem, no minimo, estar previstos:
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I. a data do inicio e término dos Mdédulos letivos;

IL. os periodos de férias, feriados e recessos académicos;

III. os periodos de avaliagGes presenciais;

IV. outras atividades académicas ou rotinas administrativas, tais como: petiodo de matricula, trancamentos,
V. prazos de revisdo de avaliacdes, periodo de 2* chamada das avaliagdes, periodo de exames, semanas

VI. pedagogicas e outros definidos pelo Conselho Universitario (CONSU).

Paragrafo Gnico. As atividades presenciais e sincronas, com as respectivas datas, os horarios e locais, serdo
divulgadas por meio de Comunicados emitidos pelo Coordenador do Curso de Graduagio, publicados no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso, com pelo menos 30 dias antes do inicio do médulo
letivo.

TITULO 1Nl
DOS MATERIAIS DIDATICOS E DAS PLATAFORMAS DIGITAIS

Art. 11. As plataformas digitais utilizadas pelos Cursos de Graduagio ofertados no formato Semipresencial e a
Distancia da Universidade Tuiuti do Parana serdo disponibilizadas via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
e visam a facilitar o processo de comunicagio, ensino, aprendizagem e avaliagio, bem como assegurar a interagcao
pedagogica entre estudantes, docentes e mediadores pedagogicos, o acesso a conteudos educacionais € a gestao
das atividades.

Art. 12. Os materiais didaticos utilizados pelos Cursos de Graduagio ofertados no formato Semipresencial e a
Distancia deverio refletir o planejamento pedagdgico, a organizagio curricular do curso e adaptado a unidade
curricular ofertada, asseguradas a qualidade e a efetividade do processo de ensino e aprendizagem, sob a coordenag¢ao
pedagodgica do docente.

§ 1° Os materiais didaticos deverdo estar alinhados as Diretrizes Curriculares Nacionais do respectivo curso,
aos objetivos de aprendizagem definidos no PPC e as necessidades dos estudantes.

§ 2° Os materiais didaticos deverdo ter qualidade, acessibilidade, diversidade e pluralidade de fontes
bibliograficas, petspectivas e abordagens.

§ 3° Os materiais didaticos utilizados pelos Cursos de Graduagio ofertados no formato Semipresencial e a
Distancia da Universidade Tuiuti do Parana terdo a supervisao e o controle de qualidade realizado pela
Coordenagio de Educagdo a Distiancia, bem como serdo avaliados pela Comissao Propria de Avaliagao
(CPA) com a participagdo dos docentes, mediadores pedagdgicos, discentes e Nucleo Docente Estruturante
(NDE) dos respectivos Cursos.

Art. 13. As atividades de aprendizagem, presenciais ou a distancia, previstas nos Cursos de Graduagio ofertados
no formato Semipresencial e a Distancia terdo os materiais didaticos e as orientagoes necessarias referentes ao
tema desenvolvido na unidade curricular, de maneira a ajudar o discente a fortalecer a autonomia na aprendizagem.
§ 1° Os materiais didaticos e as orienta¢oes deverdo ser disponibilizados no AVA da Universidade Tuiuti do
Parana.
§ 2° As atividades de aprendizagem presenciais terdo Roteiros das Atividades, com todas as orienta¢oes
necessatias para sua realizacdo, a descricdo do papel do docente e do mediador pedagégico na atividade,
o que se espera do discente, os objetivos de aprendizagem e a respectiva bibliografia especifica, também
serdo disponibilizados no AVA.

Art. 14. Os materiais didaticos nao devem se limitar apenas ao que sera abordado nas aulas a distincia ou presenciais;
devem, também, permitir ao discente o estudo por meio de atividades complementares que possibilitam o
aprofundamento do tema tratado na unidade curticular.

o T w n
DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEN E DA FREQUENCIA

Art. 15. A verificacdo da aprendizagem ¢ feita por Unidade Curricular, incidindo sobre a frequéncia e o
aproveitamento.
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Paragrafo Gnico. Sao consideradas Unidades Curriculares os componentes representados na matriz curricular
definida no PPC, com o objetivo de desenvolvimento e avaliagio de conhecimentos e competéncias, sob
a responsabilidade do docente e que compdem a carga horaria do curso.

Art. 16. Sao obrigatorios o cumprimento das atividades académicas previstas na matriz curricular, tanto as atividades
presenciais ou aquelas previstas para ocorrerem a distancia, sincrona ou assincrona, desenvolvidos em lugares e/ou
tempos diversos que utilizem de meios e tecnologias de informacio e comunicacido, na qual ocorre a media¢do nos
processos de ensino e aprendizagem com auxilio didatico-pedagégico de docentes ou mediadores pedagdgicos,
conforme previsao no PPC.

§1° As atividades a distancia, sincrona ou assincrona, realizadas por meio do uso de tecnologias de informacio
e comunicag¢io, nas quais o estudante e o docente ou outro

responsavel pela atividade formativa estejam em lugares ou tempos diversos, estardo disponibilizadas por
meio do AVA da Universidade Tuiuti do Parana, sob responsabilidade e organizacio da Coordenacio de
Educacio a Distancia.

§ 2° As atividades presenciais, consideradas como atividades formativas realizadas com a participagdo do
estudante e do docente ou de outro responsavel pela atividade formativa em lugar e tempo coincidentes,
estardo previstas no PPC, amplamente divulgadas para os discentes por meio do AVA da Universidade
Tuiuti do Parana e em comunicados encaminhados com o cronograma das atividades do Médulo.

Art. 17. Independentemente dos demais resultados alcancados, é considerado reprovado nas unidades curriculares
o discente que ndo obtenha frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades presenciais
ou as sincronas mediadas, previstas como obrigatérias no PPC.
§ 1° A verificagio e o registro de frequéncia sio de responsabilidade do docente regente da Unidade Cutticular,
o qual podera ser auxiliado pelos mediadores pedagdgicos, nas atividades presenciais ou sincronas, ou outro
responsavel que esta realizando a atividade presencial, cujo trabalho em ambos os casos devera ser supervisionado.
§ 2° O registro da frequéncia ocorrera em Atas de Presenca aplicadas a cada atividade presencial ou a sincrona
mediada, sendo submetido digitalmente pelo docente regente a Secretaria Académica da Universidade
Tuiuti do Parana no prazo maximo de 2 (duas) semanas ap0s a realizacdo da atividade.
§ 3° E vedado o abono de faltas, admitindo-se apenas a compensacio da auséncia as atividades mediante
a atribui¢do de exercicios supervisionados, conforme previstos em normativas especificas do Conselho
Universititio (CONSU), Colegiado do Curso e/ou quando previsto na legislacio em vigor.

Art. 18. A avaliacdo da aprendizagem ¢é parte integrante do processo de ensino-aprendizagem e mantém uma
relacio direta com a proposta pedagdgica, o curriculo do curso e a formacio profissional dos discentes.

§ 1° A avaliacdo da aprendizagem contempla diferentes aspectos da acdo pedagogica, como:

1. a apreensdo do conhecimento na 4rea respectiva;

II. a construcio de conhecimentos de forma ativa e colaborativa entre os discentes;

I1I. a capacidade de analisar e propor solugbes para situagdes-problema;

IV. a manifestaciio da compreensio entre as diversas dreas do conhecimento presentes no curso;

V. a capacidade de utiliza¢io de raciocinio metodolégico na area do conhecimento especifico da unidade
curriculat;

VI. a manifestacdo da compreensio das relacGes entre teoria e pratica.

§ 2° As avaliagbes da aprendizagem deverdo considerar conteidos e competéncias propostos e estabelecidos
no plano de ensino da unidade curricular e trabalhados pelos diferentes recursos pedagdgicos estabelecidos
na trilha de aprendizagem, tanto em atividades a distincia como presenciais.

§ 3° Conforme previsto nos Referenciais de Qualidade da Educag¢io a Distancia, as avaliagdes da aprendizagem
deverdo envolver o reconhecimento da apropriacio de conteudos, sua compreensio conceitual e o
desenvolvimento de competéncias por parte dos estudantes a partir da aplicagdo de seu conhecimento
a contextos realistas. Devendo o corpo docente ser capaz de criar cenarios que simulem a complexidade
das aplicagoes dos saberes no mundo real, por meio de problemas genuinos que possibilitem avaliar a
conversido de seu conhecimento na resolu¢do de problemas, pensamento critico e comunicagio efetiva —
competéncias esperadas a partir da plena formacio na educagio supetior.

§ 4° Os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem serdo elaborados pelo docente regente da unidade
curricular, o qual coordenara os processos de avaliagdo, participando de suas corre¢oes e devolutivas com
o auxilio de mediadores pedagégicos, cujo trabalho devera supervisionar.
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Art.19. A avaliagao da aprendizagem sera realizada por unidade curricular e dentro do médulo letivo correspondente
a sua realizacdo, sendo obrigatéria a seguinte distribuicio de peso nas notas dos Cursos de Graduagio ofertados no
formato Semipresencial e a Distancia:

I-Nota 1 (AVA) = peso 10% da nota final;

1I- Nota 2 (ED) = peso 30% da nota final;

IIT - Nota 3 (AV) = peso 60% da nota final.

§ 1° A nota 1 (AVA) nos Cursos de Graduag¢io a Distancia, consistird em Atividades Praticas Assincronas,
podendo ter o formato diversificado e realizado em diferentes etapas com notas parciais correspondentes,
de maneira a atender as especificidades do Curso e da metodologia especifica prevista na Unidade Curricular,
ocorrendo diretamente no AVA, podendo ocorrer a participagio e o auxilio dos mediadores pedagdgicos
online sob orientacio e supervisao dos docentes regentes.

§ 2° A nota 2 (ED) consiste em Prova Online Sincrona, organizada com questdes aplicadas em estudos
de caso e simulagbes de maneira a verificar a teoria e o conhecimento pratico dos estudantes, sendo as
alternativas das respostas no formato de multipla escolha.

§ 3° A nota 3 (AV) consiste em Prova Presencial, aplicada no campus da Universidade Tuiuti do Parana
ou nos polos EaD cadastrados, com a aplica¢do e fiscalizagdo a cargo do mediador pedagdgico
presencial, com todo conteido previsto no Plano de Ensino, sendo as questdes organizadas de
maneira a verificar a teoria e o conhecimento pratico dos estudantes, a Prova Presencial devera ter
2/3 (dois ter¢os) do peso da nota com padrio de resposta no formato de multipla escolha e 1/3 (um
terco) do peso da nota com padrio de resposta no formato discursivo, trabalhando as habilidades de
analise e sintese.

§ 4° Em relagdo a avaliacio 3, a previsio de 1/3 (um terco) do peso da nota com padrio de resposta no
formato discursivo descrita no § 5°, podera ser substituido por avalia¢Oes praticas realizadas no formato
presencial e aplicadas no campus da Universidade Tuiuti do Parana, nos Polos EaD cadastrados ou nos
Ambientes Profissionais Conveniados, a aplicagdo e fiscalizacao ficara a cargo do mediador pedagogico
presencial sob orienta¢do e supervisio dos docentes regentes.

§ 5° A avaliacio AV, nos Cursos de Graduagio Semipresenciais, consistird em Atividades Praticas Presenciais,
podendo ter o formato diversificado e realizado em diferentes etapas com notas parciais correspondentes,
de maneira a atender as especificidades do Curso e da metodologia especifica prevista na Unidade Curricular,
ocorrendo diretamente no campus da Universidade Tuiuti do Parana, nos polos EaD cadastrados ou nos
Ambientes Profissionais Conveniados, com suporte do mediador pedagdgico presencial sob orientagio e
supervisao dos docentes regentes.

§ 6° No caso dos Estagios Supervisionados e Trabalho de Conclusao de Curso, unidades curriculares
obrigatérias quando previstos no PPC, deverdo ser observados o que esta estabelecido nos regulamentos
especificos de cada Curso quanto aos critérios de frequéncia obrigatdria, avaliagdo da aprendizagem e a
composi¢ao das notas parciais N1, N2 e N3.

Art. 20. Ao discente que niao comparecer a avaliagdo N3, prova presencial ou avaliagio pratica presencial, é
oportunizada a realizacdo de avaliagdo em carater de segunda chamada, conforme calendario académico.
Paragrafo anico. Nao havera pedido de avaliagio em segunda chamada para as demais avaliages da
aprendizagem, constituidas de atividades praticas assincronas ou presenciais realizadas em diferentes
etapas.

Art. 21. As trés notas parciais N1, N2 e N3, bem como a média Final (MF) da Unidade Curricular serdo conferidas
na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo calculada a MF mediante a ponderada dos pesos das parciais (N1*0,1 +
N2*0,3 + N3*0,6) descritas no Art. 19.
Paragrafo anico. Atribui-se nota zero a nota parcial ao discente que utilizar de meios ilicitos nas avaliagoes
da aprendizagem ou deixar de realizar a mesma.

Art. 22. E considerado aprovado por média o discente que obtenha, em cada Unidade Curricular, Média Final
(MF) igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades
académicas presenciais ou a distdncia sincronas.
§ 1° Fica automaticamente reprovado no componente curricular o discente que nio alcangar média igual ou
superior a 4,0 (quatro) ou frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades
académicas presenciais ou a distancia sincronas.
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§ 2° Pode realizar exame final o discente que obtiver média igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a
7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades académicas
presenciais ou a distancia sincronas.

Art. 23. E assegurado ao discente dos Cursos de Graduacio ofertados no formato Semipresencial e a Distancia,
desde que devidamente fundamentado, o direito de requerer a revisio de provas ou demais verificagbes de
aprendizado.

§ 1° O pedido de revisio é protocolado via sistema académico, no prazo de até 3 (trés) dias apds a devolutiva
disponibilizada no AVA ou divulgacio oficial da nota.

§ 2° A revisdo sera realizada pelo docente regente, responsavel pela Unidade Curricular, o qual terd que
fundamentar a resposta ao requerente, emitindo um parecer justificando a revisdo na nota atribuida ou a
sua permanéncia, devendo ser entregue ao discente requerente da revisao, via AVA.

§ 3° Especificamente no caso da prova presencial (N3), descrito no Art. 19, § 3°, caso ainda persista o interesse
do discente na continuidade da revisio da avaliacdo da aprendizagem por nio concordat com o parecer do
docente regente, nao havendo concordancia do discente com o resultado da revisio, cabe ao Coordenador
do Curso constituir comissao com 3 (trés) docentes da area do componente curricular para nova revisao
da avaliacdo. Apés a revisdo, a comissao devera emitir parecer justificando a alteragdao da nota atribuida ou
a sua manutencio, nio cabendo recurso desta decisao.

Art. 24. A colagdo de grau sé serd possivel uma vez que todos as unidades curriculares previstas na matriz curricular
do Curso e discriminadas no PPC tenham sido cursadas e aprovadas pelo discente.

TITULD IV
DO CORPO DOCENTE E MEDIADORES PEDAGOGICOS

CAPITULO |
DA COORDENAGAD DE CURSD

Art. 25. A Coordenagio de Curso, especificamente nos cursos ofertados no formato Semipresencial e a Distancia
(EaD), de acordo com a previsdo estabelecida pelo Decreto no 12.456, de 19 de maio de 2025, serd responsavel
por garantir a colaboragdo entre professores conteudistas (quando houver), regentes e mediadores pedagogicos,
¢ entre estes e as equipes técnicas e pedagdgicas, assegurando uma abordagem coesa e eficiente. E ainda de sua
responsabilidade garantir que os conteidos estejam alinhados com as DCN, com os pressupostos da gestao da
aprendizagem, e que mantenham altos padrdes pedagogicos e ainda destaquem o acompanhamento dos estudantes
em seu processo visando ao sucesso e 4 permanéncia dos mesmos.

§ 1° Conforme previsto no Regimento Geral da Universidade Tuiuti do Paran4, o curso é a unidade basica da
Universidade para o desenvolvimento das fungdes de ensino, pesquisa e extensao, sendo integrado pelos
docentes e discentes dos componentes curriculates que o constituem e pelo pessoal ndo-docente nele
lotado.

§ 2° Também de acordo com o Regimento Geral da Universidade Tuiuti do Parana, o 6rgao deliberativo no
ambito do curso é o Colegiado de Curso, o qual sera auxiliado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE),
sendo o Coordenador de Curso o coordenador nato de ambos os 6rgaos vinculados ao curso.

§ 3° A Coordenagio de Curso também possui atribui¢oes e critérios de nomeagao estabelecidos no Regimento
Geral da Universidade Tuiuti do Parana.

Art. 26. Considerando atender as especificidades dos cursos que empreguem a educacio a distincia como
estratégia no processo de ensino e aprendizagem, sio atribuicées do Coordenador de Curso ofertado no formato
Semipresencial ou a Distancia (EaD):
1. Coordenar, supervisionar e operacionalizar todas as atividades académicas do curso, incluindo atividades
formativas no campo de pratica (ambientes profissionais, extensao, estagio);
II. acompanhar o desempenho dos estudantes nas diferentes unidades curriculares, tendo em vista o
planejamento de agdes que levem a melhoria do processo de aprendizagem;
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III. promover reunides periddicas com o corpo docente e mediadores pedagégicos do curso, visando
definir estratégias para o bom desenvolvimento das a¢oes pedagogicas e académicas.

IV. otganizat/apoiar, sempre que possivel, e com participagio do corpo docente, a realizagio de atividades
de entiquecimento cientifico-cultural nos Polos EaD, tais como palestras, seminarios, semanas académicas
e simposios;

V. realizar, se possivel, visitas aos Polos EaD, para reunides de acompanhamento e avaliacio das atividades
académicas do curso quando se fizer necessatio;

VL. responsabilizar-se pelo cumprimento do cronograma de trabalho dos professores regentes, relativo a
programacao de atividades que compdoem o sistema de avaliacdo da aprendizagem (entrega, correcao,
lancamento de notas e revisao);

VII. garantir a disponibilizacdo das informag¢des académicas necessatias aos estudantes matriculados no
inicio de cada periodo letivo, tais como manual de curso, plano de ensino das unidades curriculares e
cronogramas das atividades a distancia (sincrona, assincrona e sincrona mediadas) e presenciais (quando
previstas no PPC);

VIII. participar ativamente do processo de avaliagio institucional em colaboragio com a CPA da
Universidade Tuiuti do Parana e implementar, junto com os docentes e mediadotres pedagdgicos do
curso, agdes que visem a permanéncia dos estudantes no curso;

IX. realizar o planejamento do periodo letivo de acordo com o cronograma institucional.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 27. O corpo docente da Universidade Tuiuti do Parana que atua nas unidades curriculares ofertadas de
forma parcial ou integral em educagiio a distincia serd responsavel pelo planejamento, pela efetivagdo, pelo
acompanhamento e pela avaliagao dos processos de ensino e aprendizagem.

Art. 28. O corpo docente na educagio a distancia podera ser composto pelas seguintes categorias:

L. professor regente;
II. professor conteudista.

§ 1° O corpo docente serd necessariamente composto por professores regentes e, no minimo, por um
coordenador de curso para cada curso ofertado.

§ 2° Cada unidade curricular ofertada devera contar com, no minimo, um professor regente.

§ 3° O Coordenador de Curso sera indicado pela Pré-Reitoria Académica, nomeado pela Reitoria, ouvida a
Mantenedora, preferencialmente entre os professores regentes vinculados diretamente ao respectivo curso
de graduacio.

Art. 29. Os professores regentes compoem o quadro docente, sdo os docentes responsaveis pelo Plano de Ensino
da unidade curricular e por planejar e coordenar as diferentes a¢des no processo de ensino, integrando os diversos
meios e recursos para o alcance dos objetivos de aprendizagem e por realizar os processos avaliativos. Possuem
atribui¢oes especificas na educacio a distancia, dentre elas:

1. conceber, implementar e mediar um espaco de ensino e aprendizagem dinamico e vivaz que reflita o uso
de metodologias ativas, bem como desenvolver processos continuos de avaliagdo formativa na unidade
curricular pela qual é responsavel;

II.trabalhar em colaborac¢io e na supervisio dos docentes conteudistas, mediadores pedagdgicos e outros
profissionais, quando houver na respectiva unidade curricular, promovendo o acompanhamento efetivo
e acOes de suporte aos demais colaboradores;

III. garantir a qualidade do ensino e da producdo do material didatico, em cumprimento ao programa de
aprendizagem estabelecido no Plano de Ensino, supervisionando e revisando sob sua responsabilidade
todos os materiais utilizados no ensino a distincia e disponibilizados na respectiva unidade curricular;

IV. articular os contetidos da disciplina pela qual é responsavel a procedimentos e atividades pedagdgicas,
considerando o estabelecido no PPC e Plano de Ensino da unidade cutrricular, cumprindo a carga horaria
prevista para a plena formacido dos discentes;
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V. realizar a gestdo dos processos de ensino e aprendizagem no que diz respeito a orientacdo e
acompanhamento das atividades realizadas pelos discentes, promovendo a¢oes de inclusio e acessibilidade
quando necessario;

VL. elaborar e coordenar os processos de avaliacdo e de autoavaliagdo dos discentes, participando de suas
corregdes e devolutivas com o auxilio de mediadores pedagogicos, cujo trabalho devera supervisionar;

VII. definir bibliografia, videografia, iconografia, audiografia e outros recursos fisicos e digitais, tanto basicos
quanto complementares, consoantes aos objetivos do curso e da disciplina pela qual ¢é responsavel;

VIII. participar de a¢Ges de capacitacdo continuada relativas ao uso de novas tecnologias e dominio de
ferramentas digitais para os processos de ensino e aprendizagem, especialmente no que se refere a EaD;

IX. responder ao Coordenador de Curso, trabalhando em colaboracio e auxiliando-o no cumprimento do
Projeto Pedagogico de Curso (PPC);

X. elaborar e atualizar o Plano de Ensino da unidade curricular pela qual é responsavel;

XI. ministrar as atividades presenciais e aquelas previstas no formato a distancia como sincronas
mediadas ou, quando previsto no planejamento da unidade curricular, atuar como supervisor dos
mediadores pedagogicos ou outro responsavel pela atividade formativa que atuarao junto aos discentes
geograficamente distantes e vinculados aos Polos EaD.

XII. patticipar de reunides académicas com os demais professores, mediadores pedagdgicos, coordenador
de curso e equipe multidisciplinar do EaD, quando convocado pelo coordenador de curso.

§ 1° Devem ser vinculados a Universidade Tuiuti do Parana e diretamente ao curso de graduacio, responsavel
no minimo por uma unidade curricular ofertada de forma parcial ou integral em educagido a distancia, a
qual compde a carga horaria obrigatéria da matriz curricular especificada no Projeto Pedagégico do Curso.

§ 2° Os professores regentes deverdo ter titulagio minima de pds-graduacio, preferencialmente stricto sensu,
com formagao e experiéncia na area de ensino em EaD.

§ 3° Atuar como professor conteudista, nos casos em que for possivel, desde que assegurado o cumprimento
integral de todas as fun¢des como professor regente e nao represente prejuizo a qualidade do processo
de ensino e aprendizagem, seguindo contrato de trabalho especifico referente a produgdo de conteudos e
matetiais didaticos firmado com a Universidade Tuiuti do Parana.

Art. 30. Os professores conteudistas sdo os docentes responsaveis pela producio dos conteiddos especificos de uma
unidade curricular, alinhados com processos avaliativos e atividades praticas previstos no Projeto Pedagogico do Curso e
no Plano de Ensino da unidade curricular. Possuem atribui¢Ges especificas na educac¢io a distancia, dentre elas:

1. selecionar os principais temas e tendéncias da area de saber de sua especialidade e da unidade curricular
pela qual é responsavel;

II. validar as escolhas de conteddo e abordagem com o docente regente (quando nio for o mesmo
profissional), coordenador de curso e equipe multidisciplinar que atua no EaD, de modo a garantir que a
gestao do conteddo reflita a missdo da IES, o perfil do egresso do curso e os resultados de aprendizagem
esperados;

III. identificar as melhores estratégias e linguagens para a apresentacdo de conteudos, considerando a
qualidade e quantidade adequadas a formagao do corpo discente, a educacdo a distancia e aos aspectos
de acessibilidade;

IV. redigir materiais didaticos autorais, considerando ementa e conteudo programatico da unidade
curricular pelo qual é responsavel, planos de aula, o desenho instrucional e a linguagem apropriada para
a educacio a distancia;

V. trabalhar em colaboragio e sob supervisio do professor regente da unidade curricular em que estiver
produzindo os conteddos e materiais didaticos, também encaminhara para analise técnica da equipe
multidisciplinar que auxiliard o desenho instrucional, a linguagem apropriada para a educacio a distincia
e o suporte tecnolégico nas plataformas digitais;

VL. responder ao Coordenador de Curso, trabalhando em colaboracio e auxiliando-o no cumprimento do
Projeto Pedagégico de Curso (PPC) em que estiver vinculado.

§ 1° Quando houver professores conteudistas, contratados diretamente pela Universidade Tuiuti do Parana,
esses integrardo o quadro docente do curso de graduacio.

§ 2° Os professores conteudistas deverdo ter titulagdio minima de pés-graduagio, preferencialmente stricto
sensu, com formacio na area de saber de sua especialidade ou em 4reas correlatas aos conteudos especificos

a serem produzidos, com experiéncia na produc¢io de materiais didaticos para a educacgio a distancia.
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§ 3° Os professores conteudistas deverdo se manter atualizados sobre as tendéncias cientificas, tecnologicas
e profissionais da area de saber de sua especialidade ou em dreas correlatas aos contetidos em que redigira
os materiais didaticos.

§ 4° As atribui¢des do professor conteudista poderdo ser assumidas pelo professor regente, desde que
assegurado o cumprimento integral de todas as fun¢des previstas e que nio represente prejuizo a qualidade
do processo de ensino e aprendizagem, nestes casos, a Universidade Tuiuti do Parana firmara aditivo ao
contrato de trabalho do professor para abordar a parte especifica referente a producio de conteudos e
materiais didaticos.

Art. 31. O corpo docente poderi ser auxiliado por mediadores pedagdgicos, com formacio académica compativel
b 3
que exercerdo atividade educacional de mediagdo pedagdgica em processos de ensino e aprendizagem.

CAPITULO 11l
DOS MEDIADORES PEDAGOGICOS

Art. 32. Os mediadores pedagdgicos serdo compostos pelas seguintes categorias:
I. mediador pedagogico on-line;
II. mediador pedagodgico presencial.

Art. 33. O mediador pedagdgico online é o profissional que atua sob supervisdo do professor regente, mediando
o processo pedagbgico junto aos estudantes geograficamente distantes e vinculados aos Polos EaD, sendo
responsaveis pela mediacio da aprendizagem e pela interlocu¢io com os estudantes no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), promovendo a interagao entre participantes e orientando o processo de aprendizagem nas
atividades a distancia. Possuem atribui¢cdes especificas na educacio a distancia, dentre elas:

I. Conhecer o projeto pedagégico do curso e a unidade curricular sob sua responsabilidade, bem como o
material didatico e o conteudo especifico;

II. promover espacos de construcio coletiva de conhecimento, junto aos discentes, a partir de acSes de
mediacao sincronas e assincronas;

III. orientar e acompanhar discentes individualmente ou em grupos de estudos sob sua responsabilidade,
no AVA, esclarecendo davidas relativas ao conteudo da unidade curricular;

IV. dialogar permanentemente com os professores regentes e demais mediadores pedagogicos, colaborando
no desenvolvimento das unidades curriculares, desde o planejamento até a consolidagio dos resultados
finais;

V. auxiliar o professor regente da unidade curricular pelo qual é responsavel no processo de organizagio,
fiscalizacdo, aplicacdo e correcdo de avaliagoes;

VI. participar dos processos avaliativos e de ensino e aprendizagem junto aos professores regentes e sob
sua orientacao.

Art. 34. O mediador pedagdgico presencial é o profissional que atua sob orientagdo e supervisio do professor regente,
mediando o processo da aprendizagem presencial e pela interlocugdo com os estudantes nas atividades realizadas
na Sede, Campus Fora de Sede (quando houver), Polos EaD ou ambientes profissionais conveniados, promovendo
aos estudantes a aplicagdo dos conteudos tedricos em situacSes praticas, possibilitando a formagdo almejada e o
aprofundamento dos conteudos desenvolvidos na unidade curricular conforme planejadas no Plano de Ensino.
Possuem atribuicGes especificas na educacao a distancia, dentre elas:

1. Conhecer o projeto pedagégico do curso e a unidade curricular sob sua responsabilidade, bem como o
material didatico e o conteudo especifico;

II. atender os estudantes na Sede, Campus Fora de Sede (quando houver), Polos EaD ou ambientes
profissionais conveniados, em horarios pré-estabelecidos, de forma a auxilid-los no desenvolvimento
de suas atividades individuais e coletivas, fomentando a postura investigativa, esclarecendo duvidas em
relacio a conteudos especificos, bem como ao uso das tecnologias disponiveis;

III. estimular os estudantes a organizarem suas atividades académicas e de autoaprendizagem, oferecendo
suporte necessario para que possam superar dificuldades, principalmente, na adaptacio a educagao a
distancia, colaborando com ag¢des que visem a permanéncia do discente no curso;

IV. orientar e acompanhar os discentes sob sua responsabilidade nos momentos presenciais obrigatorios,
inclusive, em atividades de estagio supervisionado, praticas laboratoriais e trabalho de conclusio de
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curso, quando se aplicarem, bem como atividades de extensdo e em ambientes profissionais;

V. organizar grupos de estudos com os estudantes sob a sua responsabilidade no ambito da Sede, Campus Fora de
Sede (quando houver) ou Polos EaD, de maneira a reforgar a realizacio de acoes de aprendizagem colaborativa;

VI. auxiliar no ambito da Sede, Campus Fora de Sede (quando houver) ou Polos EaD o processo de
organizacio, fiscalizacdo e aplicacdo das avaliacOes presenciais;

VII. dialogar permanentemente com os professores regentes e demais mediadores pedagdgicos, colaborando
no desenvolvimento dos componentes curriculares, desde o planejamento até a consolidacdo dos
resultados finais.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES DA DIVISAD ACADEMICA

Art. 35. Os professores e mediadores pedagogicos deverdo se manter atualizados sobre as tendéncias cientificas,
tecnologicas e profissionais da area de saber de sua especialidade ou em areas correlatas aos conteidos das unidades
curriculares a qual estiver vinculado, para isto, recomenda-se participar de:
a) CONEIessos € eventos;
b) grupos de pesquisa ou de inovagao na Universidade Tuiuti do Parana;
¢) formacdo continuada em cursos de pés-graduacao;
d) treinamentos para desenvolvimento de competéncias digitais e a usabilidade dos recursos disponibilizados
por meio das plataformas digitais;
e) participar de a¢des de capacitacdo continuada relativas ao uso de novas tecnologias e ferramentas digitais
para os processos de ensino e aprendizagem, especialmente no que se refere a HaD;
f) projetos em parceria com organiza¢oes da sociedade.

Art. 36. A composicio do corpo docente e dos mediadores pedagogicos devera ser compativel com o nimero de
estudantes matriculados na unidade curricular, conforme ato especifico do MEC.

Art. 37. O corpo docente podeti set auxiliado pot tutores com atribui¢oes técnicas e/ou administrativas, distintas
das fun¢oes de mediacdo pedagdgica.

Art. 38. Todos os professores e os mediadores pedagogicos deverdo ser informados no Censo da Educacio
Superior e nos cadastros obrigatérios do Ministério da Educacio.

_Tinuto v ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. De acordo com a Portaria n°® 381, de 20 de maio de 2025, a qual estabeleceu as regras de transicdo
para implantagao do Decreto no 12.456, de 20 de maio de 2025, este Regulamento ndo se aplica aos PPCs em
andamento e ofertados no formato a distancia na Universidade Tuiuti do Parand, com ingressantes até o dia 14 de
setembro de 2025.

§ 1° Os estudantes que se matricularem nos Cursos de que trata o caput terdo direito a conclusiao do curso no
formato de oferta previsto no ato de matricula.

§2° A Universidade Tuiuti do Parana responsabiliza-se e assegura a continuidade da oferta do Curso no formato
EaD e da matriz curricular a qual o discente esta vinculado, até dois anos apds o prazo de integralizagio,
previsto no PPC, de forma a viabilizar a conclusio pelos estudantes matriculados nos termos do Art. 8°
da Portaria n® 381.

§ 3° Apds o prazo de dois anos apds o prazo de integralizagao, previsto no PPC, nos Cursos de que trata o
caput, o PPC com edi¢iao 2025 ou edigbes anteriores serdo considerados extintos, sendo validos somente
as matrizes curriculares e os PPCs posteriores que atendem integralmente o Dectreto no 12.456/2025,
sendo que discentes ainda com pendéncias por motivo de trancamentos ou reprovagdes, deverdo
obrigatoriamente serem transferidos para o novo PPC e adaptado a nova matriz curricular.

Art. 40. Ainda de acordo com as regras de transicio estabelecidas por meio da Portaria n® 381/2025, Art. 2°, os
cursos de graduagio da Universidade Tuiuti do Parana terdo o prazo maximo de dois anos para atender integralmente
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a implantacio do Decreto n® 12.456/2025. Dessa maneira, a implantagdo ocorrera em etapas visando a adaptagio
gradual dos cursos e dos estudantes da Universidade Tuiuti do Parani, a saber:
1. Ano letivo de 2025 e ingressantes posterior a 18 de agosto de 2025 até o final do ano letivo:

a) os cursos definidos como formato semipresencial, descritos no Art. 4° desta resolucio, passam a ser
ofertados no processo seletivo somente neste formato e a modalidade a distancia (EaD) colocada em
extingio de acordo com a Portaria n® 381/2025, sendo possivel somente a rematricula dos alunos
regulares que ingressaram antes de 14 de setembro de 2025;

b) ainda ndo sera aplicada a regra do regime letivo distribuido em 10 semanas letivas em cada médulo,
prevista no Art. 9° desta resolucio;

¢) o controle da frequéncia nas atividades presenciais ou sincronas mediadas, previstas como obrigatérias no
PPC, ocorrera por meio de Atas de Presenca sob responsabilidade do docente regente da Unidade Curricular,
como previsto no Art. 17 desta resolugio; contudo, no ano letivo de 2025 e 2026 servira como controle
estatistico de presenca e medida educativa visando a sensibilizacio da comunidade académica quanto a sua
necessidade pedagogica e nio serd objeto de reprovacao nos casos de frequéncia inferior a 75%;

d) ainda ndo serd aplicada os pesos previstos para a avaliacdo da aprendizagem, como descrito no Art.
19 desta resolugdo, os cursos ofertados no formato Semipresencial e a Distancia poderdo manter a
metodologia adotada para verificacdo da aprendizagem por Unidade Curricular estabelecido no inicio
do ano letivo de 2025; contudo, ressalta-se que as provas deverio ocotrer no formato presencial, provas
a distancia somente em condi¢bes excepcionais ou previstas em lei, mediante justificativa por escrito e
aprovadas pelo Coordenador de Curso;

e) todos os Colegiados de Cursos definidos como formato Semipresencial, descritos no Art. 4° desta
resolugao, terdo até setembro de 2025 para desenvolver os novos curriculos e uma prévia do PPC para
2026, prevendo os critérios de distribuicdo de carga horaria em atividades formativas presenciais e a
distancia (sincrona mediada, sincrona e assincrona);

f) visando a ndo prejudicar o ingresso e a sustentabilidade dos cursos de graduacdo que migraram para
o formato semipresencial, o Colegiado de Curso aprovard uma matriz curricular de transi¢io para os
estudantes ingressantes posteriores a 14 de setembro de 2025 até a ultima possibilidade de ingresso
prevista no calendario académico de 2025. O Curso precisara demonstrar as unidades curriculares
previstas para ocorrer até o final do ano letivo de 2025, ainda no formato praticado nos médulos/
periodos anteriores, bem como a continuidade desses estudantes nos médulos letivos subsequentes, que
terdo unidades curriculares adaptadas ao novo curriculo de 2026;

@) visando a ndo prejudicar os estudantes com um aumento expressivo na mensalidade, no ano de 2025
nao se aplicara a exigéncia do grupo, de no maximo 70 (setenta) estudantes por docente ou mediador
pedagdgico nas atividades sincronas mediadas estabelecidas pelo Decreto no 12.456/2025, Art. 3%
sendo o 2° semestre de 2025 destinado ao planejamento da metodologia, levantamento das necessidades
pedagdgicas especificas e definicao da amostragem de unidades curriculares onde serd implantado como
medida experimental no ano letivo de 2026;

h) todos os Coordenadores de Cursos definidos como formato Semipresencial, descritos no Art. 4° desta
resolugdo, terdo até novembro de 2025 para apresentar um Plano de Ac¢do para desenvolvimento ou
adaptagdo do material diddtico necessario para o ano letivo de 2026 e anos subsequentes.

1I. Ano letivo 2026:

a) o regime letivo e o calendario académico para todos os cursos de graduagdo ofertados no formato
Semipresencial e a Distancia (EaD) serdo implantados com médulos distribuidos em 10 semanas letivas
para cada médulo, prevista no Art. 9° desta resolucao;

b) todos os cursos definidos como formato Semipresencial implantardo os novos curriculos e PPCs em
2026, prevendo os critérios de distribuico de carga horaria descritos no Art. 4° desta resolucio;

c) o controle da frequéncia nas atividades presenciais ou sincronas mediadas, previstas como obrigatorias
no PPC para todos os cursos de graduacio ofertados no formato Semipresencial e a Distancia (EaD),
ocorrera por meio de Atas de Presenca sob responsabilidade do docente regente da Unidade Curricular,
como previsto integralmente no Art. 17 desta resolucio, e sera exigido a frequéncia minima de 75% para
aprovagdo na unidade curricular;

d) os pesos previstos para a avaliacio da aprendizagem, como desctito no Art. 19 desta resolucio, sera
implantado no ano letivo de 2026 para todos os cursos ofertados no formato Semipresencial e a Distancia
(EaD); contudo, o critétio estabelecido em relagio a N3, com previsiao de 1/3 (um terco) do peso da
nota com padrio de resposta no formato discursivo descrito no § 4°, sera opcional no ano letivo de
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2026, podendo ser implantado como medida experimental em uma amostra das unidades curriculares
selecionadas pelo Colegiado de Curso, objetivando o acompanhamento da metodologia operacional e
garantia da qualidade na verificagdo da aprendizagem;

¢) visando a ndo prejudicar os estudantes com um aumento expressivo na mensalidade, no ano de 2026
ndo se aplicard a exigéncia do grupo, de no maximo 70 (setenta) estudantes por docente ou mediador
pedagdgico nas atividades sincronas mediadas estabelecidas pelo Decreto no 12.456,/2025, Art. 3°, sendo
opcional no ano letivo de 2026, implantado como medida experimental em uma amostra das unidades
curriculares selecionadas pelo Colegiado de Curso, respeitados as especificidades da unidade curricular e
a qualidade da metodologia quanto as necessidades pedagogicas especificas;

f) todos os Colegiados de Cursos definidos como formato a Distancia (EaD), descritos no Art. 4° desta
resolucio, terdo até setembro de 2026 para desenvolver os novos curriculos e uma prévia do PPC para
2027, prevendo os critérios de distribuicdo de carga horaria em atividades formativas presenciais e a
distancia (sincrona mediada, sincrona e assincrona).

@) todos os Coordenadores de Cursos definidos como formato a Distancia (EaD), descritos no Art. 4°
desta resolugao, terdo até outubro de 2026 para apresentar um Plano de A¢io para desenvolvimento ou
adaptacdo do material didatico necessario para o ano letivo de 2027 e os anos subsequentes;

h) a partir do ano letivo de 2026, qualquer novo curso de graduagdo no formato Semipresencial e a Distancia
(EaD) criado e implantado pelo Conselho Superior da Universidade Tuiuti do Parana, aplicar-se-ao
integralmente as diretrizes estabelecidas pelo Decteto n° 12.456/2025 e normatizadas internamente por
meio desta resolucio.

III. Ano letivo 2027:

a) Aplicar-se-do integralmente as diretrizes estabelecidas pelo Dectreto n® 12.456/2025 e normatizadas
internamente na Universidade Tuiuti do Parand, por meio desta resolugdo do Conselho Supetior para
todos os cursos ofertados no formato Semipresencial e a Distancia (EaD);

b) todos os cursos definidos como formato a Distancia (EaD) implantardo os novos curriculos e PPCs em
2027, prevendo os critérios de distribuicdo de carga horaria descritos no Art. 4° desta resolugio;

¢) o controle da frequéncia nas atividades presenciais ou sincronas mediadas, previstas como obrigatérias
no PPC para todos os cursos de graduacio ofertados no formato Semipresencial e a Distancia (EaD),
ocorrera por meio de Atas de Presenca sob responsabilidade do docente regente da Unidade Curricular,
como previsto integralmente no Art. 17 desta resolucio, e sera exigido a frequéncia minima de 75% para
aprovagao na unidade curricular.

Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacio da CEAD - Coordenacio de Educagio a Distancia,
ouvida a Reitoria.

Art. 42. Este regulamento entra em vigor apds a publicagdo de sua aprovagdo pelo Conselho Universitario
(CONSU), revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Curitiba-PR, 09 de outubro de 2025.
Universidade Tuiuti do Parani

Prof. Dr. Joao Henrigue Farynink
Presidente do CONSU-Conselho Universitario



