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REGULAMENTO PARA AFASTAMENTO DE DOCENTES
DA POS-GRADUACAQ STRICTO SENSU PARA ESTAGIO POS-DOUTORAL

Art. 1° O presente instrumento estabelece normas para manutencio de vinculo empregaticio de docentes em
afastamento para realizacdo de estagio pds-doutoral.

DOS REQUISITOS

Art. 2° Para pleitear o afastamento ¢é necessario que o docente:

1. esteja atuando como docente permanente em programa de pés-graduagido stricto sensu da Tuiuti ha pelo
menos cinco anos;

II. tenha sido orientador, nos ultimos trés anos de, 20 menos, um aluno de Mestrado ou Doutorado e um
aluno de Graduacio;

II1. possua projeto de pesquisa ou projeto de extensio cadastrado na Tuiuti;

IV. ndo esteja respondendo a processo administrativo disciplinar na Tuiuti;

V. esteja em dia com suas obrigacdes administrativas e pedagdgicas junto a Tuiuti, conforme critérios objetivos
estabelecidos pela Coordenagio de Pés-Graduacio e/ou pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagio, Pesquisa e
Extensdo (PROPPE);

VL. esteja pleiteando o afastamento para estagio pés-doutoral em area que possua aderéncia com a area e a
linha de pesquisa de sua atuaciao ou que seja de interesse institucional;

VIL. seja portador de bolsa produtividade (CNPq) ou possua produgio cientifica equivalente, de acordo com
critérios estabelecidos pelo documento do programa ao qual esta vinculado.

DA SOLICITACAD DE AFASTAMENTO

Art. 3° O docente deve comunicar sua pretensiao de afastamento a Coordena¢iao do programa de pds-graduacio
ao qual esta vinculado, comprovando que a instituicdo de interesse € centro de pesquisa de exceléncia e solicitando
analise e parecer do Colegiado do programa acerca da viabilidade do afastamento pretendido.
§ 1° A solicitacdo devera set protocolada junto a PROPPE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da
data prevista para o inicio do afastamento, acompanhada de toda a documentacio exigida.
§ 2° O pedido devera ser instruido com:
I. Termo de Anilise da Coordenagiao do Programa de P6s-Graduagao, com parecer do Colegiado;
IL. carta de aceite da institui¢ao de destino, com as datas de inicio e término do estagio, nome do supervisor e
breve descri¢io do plano de trabalho;
III. projeto de estagio poés-doutoral com cronograma de execugio;
IV. plano de trabalho na Tuiuti para o petiodo de retorno apés o estigio;
V. curriculo Lattes atualizado.
§ 3° Serdo priorizados os docentes que apresentarem financiamento externo para o estigio pés-doutoral,
aqueles que possuirem maior pontuagdo na area de avaliagdo do programa de pds-graduagio, bem como
aqueles vinculados a programas com parceria internacional ja realizada.

Art. 4° A solicitagdo de afastamento serd analisada pela PROPPE, que emitird parecer conclusivo sobre a pertinéncia
e viabilidade do afastamento.
Paragrafo tinico. A decisio final sobre o afastamento caberd a Reitoria da Tuiuti, apds analise do parecer da
PROPPE.

DA MANUTENGAO DE VENCIMENTOS E AUXILIOS

Art. 5° Durante o afastamento para estigio poés-doutoral, a Tuiuti podera, a seu exclusivo critério e conforme
disponibilidade or¢amentaria, manter a totalidade ou parte dos vencimentos do docente.
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Paragrafo tnico. Docentes que obtiverem financiamento externo para o estigio pds-doutoral poderdo
pleitear, adicionalmente, um auxilio complementar correspondente a 18 (dezoito) horas de pesquisa. Este
auxilio terd natureza indenizatéria, destinado ao fomento e custeio das atividades de pesquisa do docente,
e ndo se integrard a sua remuneragdo para fins salariais, previdenciarios ou fiscais.

DA DURAGAD DO AFASTAMENTO

Art. 6° O perfodo de afastamento para estagio pos-doutoral serda de, no minimo, 6 (seis) meses e, no maximo, 1
(um) ano, improrrogavel.

DAS OBRIGAGOES E COMPROMISSOS DO DOCENTE

Art. 7° Durante o afastamento, o docente devera:
1. dedicar-se as atividades do estigio pés-doutoral, cumprindo o plano de trabalho aprovado;
II. enviar relatérios trimestrais 2 Coordenaciao do programa ao qual esta vinculado na Tuiuti, detalhando o
progresso das atividades, as dificuldades encontradas e os resultados alcangados.

Art. 8° Ao final do afastamento, o docente devera:

I. apresentar-se a PROPPE em até 5 (cinco) dias tuteis apés a data prevista de retorno, munido de toda
documentagao comprobatéria da conclusdo do estagio pos-doutoral;

II. reassumir suas funcoes didatico-pedagogicas e de pesquisa, em carater integral, na Tuiuti, nas mesmas
condicGes de trabalho prévias ao afastamento, exceto se houver nova pactuagio;

III. continuar prestando servicos a Tuiuti pelo dobro do tempo do afastamento, contado a partir da data em
que reassumiu suas funcdes na instituicao, ressalvado o direito de demissao do empregado, nos termos da
legislagdo trabalhista, e observadas as disposi¢oes do inciso 11 deste artigo;

IV. apresentar para a Coordenagdo de seu Programa e a PROPPE, em até 6 (seis) meses apds o retorno,
comprovante de publicagdo ou a submissao de pelo menos um artigo em peridédico com estratificagio (Al
ou A2), ou um livro (L1 ou L2), ou um capitulo de livto com estratificacio (CL1 ou CL2) e, no minimo,
uma produgio técnica realizada;

V. apresentar a Coordenagio de seu Programa e a PROPPE, em até 6 (seis) meses apds o retorno, relatério
detalhado das atividades e das produgdes cientificas e tecnoldgicas decorrentes do estigio pds-doutoral.

Art. 9° O descumprimento injustificado de qualquer das obrigacdes previstas nos incisos I, 1I, IV, V e VI do
artigo 9°, o abandono do estigio pés-doutoral ou a solicitagdo de demissdo ou aposentadoria antes de cumprido
o periodo de permanéncia a que se refere o inciso 111 deste artigo, implicard no cancelamento da autorizacdo de
afastamento e na aplicacio das medidas descritas no paragrafo seguinte.

Paragrafo tnico. Em caso de ocorréncia das situagdes previstas no caput deste artigo, o docente devera
ressarcir 2 Tuiuti os valores correspondentes ao auxilio complementar recebido durante o perfodo de
afastamento, bem como quaisquer outras despesas diretas e comprovadas que a instituigdo tenha custeado
especificamente para a realizacio do estagio pds-doutoral (como taxas de inscricdo, deslocamento e estadia,
caso nio cobertas por financiamento externo ou salario), devidamente atualizados.

I. O valor a ser ressarcido serd proporcional ao perfodo de permanéncia ndo cumprido em relagdo ao tempo
total exigido no inciso III do art. 9°, e sera cobrado apds comunicagio formal ao docente.

II. restitui¢do dos valores serd efetuada conforme Termo de Compromisso (Anexo 2), que estabelecera as
condi¢bes de pagamento, podendo ocorrer mediante compensa¢io com verbas rescisorias, observado o
limite legal, ou parcelamento, conforme acordo entre as partes, configurando-se, entio, divida liquida,
certa e exigivel para todos os efeitos legais.

III. A Tuiuti podera aplicar, se cabivel, outras penalidades disciplinares previstas em seu Regimento Interno e
na legislagio trabalhista, desde que formalmente comunicadas ao docente.

Art. 10 As obrigacoes e o compromisso de permanéncia previstos neste Regulamento serdo formalizados por meio
de Termo de Compromisso especifico (Anexo 2), que serd assinado pelo docente antes do inicio do afastamento.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O numero de docentes liberados para estigio pés-doutoral anualmente sera definido pela Reitoria,
observando-se a disponibilidade or¢amentaria e a necessidade dos programas de pés-graduagio.

Art. 12 Os casos omissos neste Regulamento serdo dirimidos pela PROPPE e pela Reitoria da Tuiuti.
Art. 13 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publica¢io.
Curitiba-PR, 12 de maio de 2026.

Prof. Jodo Henrigne Faryniuk
Presidente do CONSU
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ANEX0 1 — SOLICITAGAD DE AFASTAMENTO
| SOLICITACAO DE AFASTAMENTO PARA ESTAGIO POS-DOUTORAL

Pr6-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensdo (PROPPE),
Sociedade Educacional Tuiuti

DADOS DO DOCENTE SOLICITANTE:
Nome Completo:
CPF: RG:
Matricula Tuiuti:

Programa de Pés-Graduagio Stricto Sensu de Atuacio:

Contato Telefonico: E-mail:

DADOS DO ESTAGIO POS-DOUTORAL PROPOSTO:
Instituicao de Destino:
Cidade/Estado/Pais da Instituicio:
Nome do Orientador na Instituicio de Destino:

Periodo Desejado de Afastamento:
Data de Inicio:

Data de Término: /
Duracio Total: meses

Aderéncia a Area e Linha de Pesquisa de Atuac¢io (ou Interesse Institucional):
(descrever brevemente como o estagio se alinha a sua area de pesquisa, a linha de pesquisa do programa de pos-
graduacio e/ou aos interesses estratégicos da Tuiuti)

Possui Financiamento Externo para o Estagio?
() Ndo.
() Sim. Qual agéncia/instituicio e valor/tipo de bolsa?

SOLICITACAD E DECLARACOES

Eu, , docente permanente do Programa de Pos-

Graduacio em da Sociedade Educacional Tuiuti, venho por meio

deste solicitar formalmente meu afastamento para a realizacido de estagio pds-doutoral, conforme os dados acima.
Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

1. Conhego e concordo com todas as normas e condi¢oes estabelecidas no Regulamento para Afastamento de
Docentes da Pés-Graduacio Stricto Sensu para Estagio Pés-Doutoral da Sociedade Educacional Tuiuti.

2. Preencho todos os requisitos para pleitear o afastamento, conforme o art. 2° do referido Regulamento
e estou em dia com minhas obrigacées administrativas e pedagogicas, conforme critérios objetivos da
Instituicdo.

3. Estou ciente das obriga¢oes e compromissos decorrentes da minha liberagio, incluindo o compromisso de
permanéncia na Tuiuti apds o retorno e as condi¢oes de ressarcimento de valores especificos, conforme
detalhado no Regulamento e no Termo de Compromisso (Anexo 2).

4. Declaro que as informagoes prestadas nesta solicitacio sdo verdadeiras e completas.

DOCUMENTOS ANEXADOS: (conforme art. 3°, § 2° do Regulamento)
() Termo de Analise da Coordenagio do Programa de Pés-Graduacio.
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() Carta de Aceite da instituicdo de destino, com as datas de inicio e término do estagio, nome do orientador e
breve descri¢io do plano de trabalho.
() Projeto de estagio pds-doutoral com cronograma de execugio.
() Plano de trabalho na Tuiuti para o periodo de retorno apds o estagio.
() Cutriculo Lattes atualizado.
() Outros documentos relevantes. (especificar)

Nestes termos, peco deferimento.

Curitiba, de de

Assinatura do Docente Solicitante

PARA USO DA COORDENACAD DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAD

Parecer da Coordenacio sobre a Viabilidade do Afastamento:
() Favoravel () Nao Favoravel () Com ressalvas (especificar)

Justificativa/Obsetvagoes: (se necessatio)

Curitiba, de de

Assinatura do Coordenador do Programa
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ANEXO 2 — TERMO DE COMPROMISSO DE POS-DOUTORADD

TERMO DE COMPROMISSO DE POS-DOUTORADO

Pelo presente instrumento particular, a Sociedade Educacional Tuiuti Ltda, pessoa juridica de direito privado,
insctita no CNPJ sob o n° 76.590.249/0001-66, com sede na Rua Padre Ladislau Kula, 395 — CEP 82010-210 —
Bairro Santo Inacio — Curitiba (PR), neste ato representada pelo seu Reitor e o docente

, de nacionalidade , estado civil ,
portador do RG n° , CPF n° , Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) n° , Série , residente e domiciliado no

endereco
, adiante denominado COMPROMISSANDO, firmam o presente Termo de Compromisso, mediante as

clausulas e condi¢des seguintes:

CONSIDERANDO que 0o COMPROMISSANDO, docente permanente do Programa de Pés-Graduagdo em __

da Tuiuti, solicitou afastamento para realizacdo de estagio pos-

doutoral;

CONSIDERANDO que a Tuiuti, em seu compromisso com a qualificacdo de seu corpo docente e com o avanco
da pesquisa e do ensino, aprovou o pedido de afastamento do COMPROMISSANDO, comprometendo-se
com a manutencio de seus vencimentos ¢/ou o fornecimento de auxilio complementar e outros custeios diretos
relacionados ao estagio;

RESOLVEM as partes, de comum acordo, firmar o presente Termo, de acordo com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E PRAZO DE AFASTAMENTO
O presente Termo tem como objeto formalizar o afastamento do COMPROMISSANDO para a realiza¢do de
estagio pés-doutoral na Instituicio de Destino que segue:

* Instituicdo:

*  Curso/Departamento:

e Pais:

*  Periodo de afastamento: , com data de inicio prevista para
/ e data de retorno prevista para / /

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA TUIUTI
A Tuiuti compromete-se a:
I. Manter () totalidade / () parte dos vencimentos do COMPROMISSANDO durante o petiodo de
afastamento, conforme previsto no Regulamento de Pés-Doutorado Docente.
II. Conceder o auxilio complementar referente a 18 (dezoito) horas de pesquisa, de natureza indenizatéria,
caso o COMPROMISSANDO possua financiamento externo para o estagio pos-doutoral e o pleiteie,
conforme Regulamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E COMPROMISSOS DO COMPROMISSANDO
O COMPROMISSANDO, por sua vez, assume as seguintes obrigacoes € compromissos:

I. Dedicar-se as atividades do estigio pés-doutoral na institui¢ao de destino.

II. Enviar relatérios trimestrais a Coordenagdo do programa a que esta vinculado na Tuiuti, detalhando o
progresso das atividades.

III. Apresentar-se a PROPPE em até 5 (cinco) dias uteis apds a data prevista de retorno, munido de toda a
documentagao comprobatéria da conclusio do estigio pés-doutoral.

IV. Reassumir suas fun¢des didatico-pedagdgicas e de pesquisa, em cariter integral na Tuiuti, nas mesmas
condigGes de trabalho prévias ao afastamento, exceto se houver nova pactuagio.

V. Continuar prestando servigos a Tuiuti pelo dobro do tempo do afastamento concedido, contado a partir
da data em que reassumiu suas fung¢bes na instituicdo, ressalvado seu direito de demissdo nos termos
da legislagdo trabalhista, e observadas as condi¢des de ressarcimento previstas na Clausula Quarta deste
documento.
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VI. Apresentar para a Coordenagao de seu Programa e para a PROPPE, em até 6 (seis) meses apds o retorno,
comprovante de publica¢do ou a submissao de pelo menos um artigo em peridédico com estratificacio (Al
ou A2), ou um livro (L1 ou L2), ou um capitulo de livro com estratificacio (CL1 ou CL2) e, no minimo,
uma producio técnica realizada.

VII. Apresentar a Coordenagdo de seu Programa e PROPPE, em até 6 (seis) meses apds o retorno, relatério
detalhado das atividades e das produg¢des cientificas e tecnoldgicas decorrentes do estigio pds-doutoral.

CLAUSULA QUARTA — DO RESSARCIMENTO DE VALORES

§ 1° O COMPROMISSANDO declara-se ciente de que o descumprimento injustificado de qualquer das
obrigaces previstas na Clausula Terceira, o abandono do estdgio pds-doutoral ou a solicitacio de demissdao
ou aposentadoria antes de cumprido integralmente o periodo de permanéncia estabelecido no inciso V da
mesma Cldusula, implicara no cancelamento da autorizagdo de afastamento e na obrigacdo de ressarcir a
Tuiuti os valores correspondentes ao auxilio complementar recebido durante o periodo de afastamento,
bem como quaisquer outras despesas diretas e comprovadas que a Tuiuti tenha custeado especificamente
para a realizacdo do estagio pos-doutoral (ex: taxas de inscri¢io, deslocamento e estadia, caso ndo cobertas
por financiamento externo ou salario), devidamente atualizados.

§ 2° O valor a ser ressarcido, nos termos do Paragrafo Primeiro desta Clausula, serd proporcional ao perfodo
de permanéncia nao cumprido em relacdo ao tempo total de permanéncia exigido.

§ 3° A restituigdo dos valores devidos sera comunicada formalmente ao COMPROMISSANDO, configurando-
se divida liquida, certa e exigivel para todos os efeitos legais, sendo que o pagamento podera ser efetuado
mediante:

1. Compensacio com verbas rescisorias devidas pela Tuiuti ao COMPROMISSANDO, observados os limites legais.

II. Parcelamento, mediante acordo por escrito a ser firmado entre as partes.

III. Pagamento a vista, em caso de nio haver verbas rescisorias suficientes ou acordo de parcelamento.

§ 4° O nio pagamento dos valores devidos, conforme estabelecido no §3°, ensejara as medidas legais cabiveis
para a recuperacdo do crédito pela Tuiuti.

§ 5° A Tuiuti podera aplicar, se cabivel, outras penalidades disciplinares previstas em seu Regimento Interno e
na legislacio trabalhista aplicavel, desde que formalmente comunicadas ao docente.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O presente Termo de Compromisso integra o Regulamento para Afastamento de Docentes da Pos-
Graduagdo Stricto Sensu para Estigio Pés-Doutoral da Sociedade Educacional Tuiuti, do qual o
COMPROMISSANDO declara ter pleno conhecimento e concordancia.

II. Os casos omissos ou as duvidas suscitadas na aplicacio do presente Termo serdo dirimidos pela Pro-
Reitoria de P6s-Graduagio, Pesquisa e Extensao (PROPPE) e pela Reitoria da Tuiutl.

III. Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios
decorrentes do presente Termo, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente Termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos legais.

Curitiba, de , de

Docente Reitor Coordenador do Programa
CPF De P6s-Graduacio

Responsavel do Dept®. de
Recursos Humanos

Testemunha 1 Testemunha 2



